
 

Responsabile del procedimento: AA Ambrosecchia Chiara 

 

Al Dirigente 
Ufficio IV – Ambito Territoriale di Matera  

Via Lucana, 194 - 75100  

 MATERA 

 uspmt@postacert.istruzione.it 

 

All’Albo on-line 

Liceo Scientifico “Dante Alighieri” 

Matera 
 

 
OGGETTO: Interpello – Avviso finalizzato al reclutamento di docenti CdC A027 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Circolare Ministeriale “Anno scolastico 2025/2026 – Istruzioni e indicazioni operative in 
materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.” n. 157048 del 09.07.2025; 

VISTO  il D. Lgs. n. 297/94 (T.U. disposizioni legislative in materia di istruzione - scuole di ogni ordine e 
grado);  

VISTO  il CCNL 2019/21 del Comparto Scuola; 

CONSIDERATO che i docenti, che ottengono la supplenza tramite avviso/interpello, sono soggetti ai medesimi 
vincoli e criteri previsti dall’OM n. 88/24 art. 13 comma 23 e art. 14; 

VISTI i turni di nomina effettuati dall’Ufficio Scolastico Territoriale di Matera; 

VISTE le supplenze temporanee resesi disponibili per assenze di docenti titolari; 
VISTE le convocazioni dalla graduatoria di istituto che non hanno avuto esito positivo; 
CONSIDERATA l’urgenza di sostituire i docenti assenti per la copertura del posto indicato in oggetto; 
CONSIDERATA l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. lgs. N. 101/2018 
e ss.mm.ii.; 

 

EMETTE 
 

avviso per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una supplenza 
breve con le seguenti caratteristiche: 
CdC A027 – Matematica e Fisica 
Numero ore settimanali: 17/18 
Durata della supplenza: fino al 19.11.2025 

 

Dato il carattere di urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria 
disponibilità dalle ore 12:00 del 04.11.2025 entro le ore 10:00 del giorno 06.11.2025 mediante Argo 
MAD-INTERPELLO selezionando l’interpello per personale docente di cui al presente avviso e compilando 
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il modulo online. Unitamente al Curriculum Vitae, dovrà essere allegata l’autodichiarazione, presente in 
calce all’avviso. 

 
La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo 
il seguente ordine di priorità: 

1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso; 
2. Possesso dei titoli necessari per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per 

le supplenze; 
3. Possesso di titoli di studio affini a quelli previsti al precedente punto 2. 

 

Verrà formulata un’unica graduatoria, pubblicata all’albo on line di questo istituto. In caso di medesimo 
ordine di priorità, a parità di punteggio, la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato 
servizi di insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto e, considerato che la 
continuità è valore aggiunto, si darà la precedenza agli aspiranti che hanno già svolto servizio con esito 
positivo nell’Istituto. 

 
Il destinatario dell’incarico di supplenza sarà avvisato telefonicamente e dovrà assumere servizio entro 
24 ore dall’accettazione. 

 
Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 dell’O.M. n. 
88/2024. 

 

Si ricorda che non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali 

destinatari di contratto a tempo determinato e/o destinatario delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 

3 e 8. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti 

dall’Ordinanza ministeriale, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 dell’Ordinanza medesima. 

In ogni caso, i riscontri agli avvisi devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in 
autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei suddetti requisiti 
da parte del Dirigente scolastico, ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione. 

 
Saranno oggetto di esclusione le domande prive della documentazione richiesta. 

  

        LA DIRIGENTE 
                                                                                                       Prof.ssa Marialuisa SABINO  
                                                                                          Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.  

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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Dichiarazione di disponibilità alla supplenza dell’interessato e autocertificazione titoli 
 
 

Il/la sottoscritt_  , nato a il   

codice fiscale , residente a   , 

domiciliato a    ,recapito telefonico   , indirizzo 

mail    

• dichiara di essere interessato al seguente posto, come da interpello prot. N°_______ 
del________; 

• dichiara di NON essere stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato e/o 

destinatario delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale; 

• di NON essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per mancato 

superamento del periodo di prova; 

• di NON essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.lgs. 
n. 297/1994; 

• di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della 

lingua italiana; 

• di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024; 

• di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 

• di NON essere escluso dall’elettorato politico attivo; 

• di NON essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento; 

• di NON essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, 

lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

• di NON essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o 

dell’interdizione; 

• di NON essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o 

giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento 

con o senza preavviso, ovvero della destituzione; 

• di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente; 

• di NON essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni 
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di carattere transitorio o speciale; 

• di NON trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235; 

• di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali; 

• di NON essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di NON 

essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio; 

• di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento 

motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali 

sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024; 

• di NON avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 

procedimenti: ; 

• di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ; 

• di NON avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in 

Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne____________________________; 

• di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace; 

• di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del possesso dei 
requisiti di ammissione; 

 dichiara di possedere i seguenti titoli/abilitazione e il seguente servizio: 

TITOLO/SERVIZIO DESCRIZIONE DEL TITOLO/SERVIZIO PUNTEGGIO 

Abilitazione per la classe di 
concorso per l’insegnamento  
richiesto nell’interpello 

  

Specializzazione sul sostegno 

 

  

Possesso titolo di studio per 
l’insegnamento richiesto 
dall’interpello 

  

Possesso titolo affine per 
l’insegnamento richiesto 
dall’interpello 

  

Anni di insegnamento nella 
stessa CdC 

  

Anni di insegnamento presso il 
Liceo Scientifico “Dante Alighieri” 
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di Matera 

 

 dichiara di essere consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni 

non corrispondenti a verità, ai sensi del DPR 445/2000; 

 dichiara che quanto sopra dichiarato corrisponde al vero. Allega alla presente: 

1) Curriculum professionale in formato europeo, debitamente sottoscritto 

2) Copia del proprio documento di identità 
 

  

Firma del dichiarante 

___________________________ 
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