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Allegato  candidatura    

   

Al  Dirigente Scolastico   

Istituto Comprensivo Statale “Via Castiglione” 

Via Castiglione, 21  

Cagliari  

   

CANDIDATURA ALLA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE SCUOLA PRIMARIA   

 - POSTO DI SOSTEGNO ADEE  -   

    

Il/la sottoscritto/______________________________________________________________________  

nato/a a_____________________________________________________________________________ 

il_____________________________  CF  _________________________________________________    

residente in  ___________________________  via __________________________________________    

   

n._________________ tel ____________________ cell . _____________________________________   

   

e.mail ______________________________________________________________________________   

   

Titolo di studio posseduto _________________________________________________________   ____   

   

Conseguito presso ____________________________________________________________________   

   

il ____________________________ con voto ______________________________________________   

   

   

• avendo preso visione dell’Avviso relativo alla selezione di personale docente ai fini del conferimento 

di una supplenza su posto di Sostegno nella Scuola Primaria;   

• consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia;   

• ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 richiamati dall’art. 76 del citato DPR n. 445/2000, così 

come modificato e integrato dell'art. 15 della Legge 16/1/2003 n. 3;   

   

   

D I C H I A R A   

1. di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;    

2. di avere il godimento dei diritti civili e politici;    

3. di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;   

4. di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce;   

5. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;    

6. di non essere sottoposto/a a procedimenti penali  

 [o se sì a quali ______________________________];    
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7. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione;   

8. di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;   

   

9. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;    

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________  _____ 

_______________________________________________________________________ _______  

   _____________________________________________________________________________;   

10. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma  

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;   

11. Di essere/non essere incluso nella GPS di ______________  fascia, 

scuola_________________________, provincia di ________________________, con il punteggio 

di ______________;   

12. Di essere in possesso del seguente titolo di studio:   

____________________________________________ conseguito il ______________ presso 

_______________________________________________ con votazione _________       ______   

  

13. Di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi delle tabelle A/7 , A/8 ovvero A/1-A/2  

allegate all’O.M. n. 88 del 16.05.2024:   

a) _________________________________________________________________________   

b) _________________________________________________________________________   

c) _________________________________________________________________________   

d) _________________________________________________________________________   

14. di avere svolto il seguente servizio su posto di Sostegno Scuola Primaria (ultimo triennio in assenza 

di sanzioni disciplinari):   

a) ___________________________________________                              _______________    

b) _____________________________________________                              _____________   

c) _______________________    ____                          _______________________________    

15. di essere disponibile alla stipula del contratto a tempo determinato di cui all’Avviso;   

16. di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 14 dell’OM 88/2024;   

17. di essere a conoscenza del trattamento dei dati personali, come indicato nell’Avviso, esprime il 

consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 e successive 

modifiche ed integrazioni.   

  Si allega copia di documento di identità in corso di validità    

    

Firma _______________________________________    


