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Caltanissetta 07/05/2026

Ufficio V Ambito Territoriale di Caltanissetta ed Enna

PEC: uspcl-en@postacert.istruzione.it

E, p.c. alla docente ARNONE ROSALIA

SEDE

Oggetto: Decreto di superamento della misura compensativa del tirocinio di adattamento ai fini della 
valutazione della Docente ARNONE ROSALIA Riconoscimento del titolo di formazione professionale 

-15 DISCIPLINE 
SANITARIE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante 
delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 9 novembre 2007, n. 206 e ss.mm.ii., di attuazione della Direttiva 2005/36/CE relativa al 
riconoscimento delle qualifiche professionali, come modificata dalla Direttiva 2013/55/UE del 20 novembre 
2013;

VISTO il Decreto Dipartimentale AOODPIT n. 2259 del 20/09/2024, con il quale la Direzione Generale per 
gli Ordinamenti Scolastici, la formazione del personale scolastico e la valutazione del Sistema Nazionale di 

azione professionale 

-15 
Discipline Sanitarie, subo
22 del D.Lgs. n. 206/2007, da una prova attitudinale o dal compimento di un tirocinio di adattamento a scelta 

VISTA la comunicazione della docente ARNONE ROSALIA, acquisita al prot. n. 244 del 09/01/2025, con la 
quale la stessa ha optato, in via definitiva, per la misura compensativa del tirocinio di adattamento;

VISTA vo di istruzione 
e formazione Direzione Generale per gli Ordinamenti Scolastici, la formazione del personale scolastico e la 
valutazione del sistema nazionale di istruzione di accoglimento della richiesta di modifica della provincia in 
cui sostenere le misure compensative dalla provincia di Agrigento alla provincia di Caltanissetta;

VISTO Ufficio V Ambito Territoriale di 
Caltanissetta ed Enna, prot. n. 20250 del 15/10/2025, con il quale questa Istituzione Scolastica è stata 
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individuata quale sede di svolgimento del tirocinio di adattamento per la classe di concorso A-15 Discipline 

VISTA la delibera n. 47 del 17/11/2025 del Collegio dei Docenti, con la quale è stata individuata la Prof.ssa 
ROCCA VALERIA, docente con incarico a tempo indeterminato per la classe di concorso A-15 Discipline 
Sanitarie, quale tutor/supervisore della docente tirocinante;

VISTO il calendario del tirocinio compensativo di 300 ore svolto dalla docente ARNONE ROSALIA presso 
questa Istituzione Scolastica, agli atti della scuola;

VISTO il registro delle attività di tirocinio effettivamente svolte;

VISTA la valutazione finale FAVOREVOLE espressa dal tutor/supervisore Prof.ssa Rocca Valeria al termine 
del percorso di tirocinio;

VISTA la relazione motivata della valutazione finale del tirocinio formativo di adattamento, prot. n. 9952 del 
06/05/2026, con la quale il Dirigente Scolastico, sentito il tutor supervisore, ha espresso parere 
FAVOREVOLE al superamento della misura compensativa;

DATO ATTO che la docente ARNONE ROSALIA ha svolto complessivamente n. 303 ore di tirocinio 
formativo di adattamento, con inizio il 18/11/2025 e termine il 30/04/2026, secondo le modalità prescritte dal 
Decreto Dipartimentale AOODPIT n. 2259 del 20/09/2024;

DECRETA

che la candidata ARNONE ROSALIA, nata ad Agrigento (AG) il 14/03/1988, ha SUPERATO CON ESITO 
POSITIVO la misura compensativa del tirocinio di adattamento della durata di n. 303 ore, svolto nel periodo 

riconoscimento in Italia della professione di docente per la classe di concorso A-15 Discipline Sanitarie nelle 
scuole di Istruzione Secondaria di II grado, ai sensi del D.Lgs. 9 novembre 2007, n. 206 e ss.mm.ii.

Scolastico Regionale per la Sicilia Ufficio V Ambito Territoriale di Caltanissetta ed Enna, per il successivo 
inoltro all
Sistema Nazionale di Istruzione Ufficio V, che, a seguito del superamento della misura compensativa, 
adotterà il provvedimento di riconoscimento, dalla cui data decorreranno i relativi effetti giuridici.

provvedimento sono ammessi i rimedi impugnatori previsti dalla legge.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Loredana Schillaci

Documento firmato digitalmente 
ai sensi D.lgs 82/2005 e s.m. i. e norme collegate

, nata ad Agrigento (AG) il 14/03/1988, ha 


