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Prot.n. Vedasi segnatura             

USR SICILIA- A.T. DI CALTANISSETTA ED ENNA 

ALBO 
SITO WEB 

 
Oggetto: Avviso – Interpello per selezione personale docente di SCUOLA SECONDARIA 

DI PRIMO GRADO – CLASSE DI CONCORSO AC56 “Strumento Musicale Nella 
Scuola Secondaria di I Grado (Clarinetto)” ai sensi dell’articolo 13 comma 23 OM 
88/2024. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
 VISTO  l’art. 13 comma 23 dell’O.M. 88 del 16 maggio 2024;  

 
VISTA la Circolare Ministeriale n. 157048 del 09/07/2025 contenente istruzioni ed indicazioni 

operative in materia di supplenze al personale docente educativo e ATA;  
 
CONSIDERATO che risultano esaurite le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti 

Scolastici viciniori per la specifica classe di concorso; 
 
CONSIDERATA la necessità di reperire con urgenza n. 1 docente fornito di TITOLO DI 

ABILITAZIONE e/o TITOLO DI ACCESSO all’insegnamento nella scuola di I 
Grado su classe di concorso AC56 - STRUMENTO MUSICALE NELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I GRADO (CLARINETTO), disponibile a ricoprire l’incarico in 
oggetto; 

 
EMETTE 

 
Avviso rivolto prioritariamente ai docenti forniti del titolo di abilitazione per lo specifico ordine e 
grado di insegnamento e, in subordine, dei titoli che danno accesso alla 2^ fascia delle GPS per la 
c.d.c AC56, secondo quanto previsto dell’O.M. 88 del 16 maggio 2024 per l’individuazione e il  
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reclutamento di personale docente, per il conferimento di n. 1 posto di supplenza breve avente le 
seguenti caratteristiche: 
 
DURATA: dal 03/06/2026 al 05/06/2026 
 
CLASSE DI CONCORSO: AC56 - strumento musicale nella scuola secondaria di I grado (clarinetto) 
 
POSTO: Normale  
 
SEDE DI SERVIZIO: I.C. "S. CATERINA-RESUTTANO", S. Caterina Villarmosa (CL); 
 
ORARIO SETTIMANALE: 18 h articolate dal lunedì al venerdì 
 
PRESA DI SERVIZIO: il 03/06/2026 alle ore 14:00 presso l’ I.C. “S. Caterina -Resuttano”, Via 

N. Sauro,  51 – Santa Caterina Villarmosa (CL) 
 

DISPOSIZIONI COMUNI PER TUTTI I PARTECIPANTI 

Saranno prese in considerazione le candidature nel seguente ordine di priorità: 

1. Aspiranti in possesso della relativa abilitazione per l’insegnamento su C.d.c AC56 - strumento 

musicale nella scuola secondaria di I grado (clarinetto), che costituisca di titolo di accesso per 

l’iscrizione alla I^ fascia delle Graduatorie Provinciali di Supplenza secondo quanto previsto 

dell’O.M. 88 del 16 maggio 2024;  

2. Aspiranti in possesso dei titoli necessari per l’iscrizione alla II^ fascia delle Graduatorie 

Provinciali di Supplenza per la classe di concorso AC56, secondo quanto previsto dell’O.M. 

88 del 16 maggio 2024; 
 

Qualora non dovessero pervenire candidature di aspiranti in possesso dei predetti titoli verranno  

prese in considerazione altresì le candidature nel seguente ordine di priorità: 
 

I. Aspiranti in possesso del Diploma accademico di I livello in Clarinetto, sperimentale o 

ordinamentale, rilasciato dai Conservatori o dagli Istituti superiori di studi musicali ed 

esperienza di insegnamento presso Istituti di pari grado, per la tipologia di posto 

richiesto;  

II. Aspiranti in possesso del Diploma accademico di I livello in Clarinetto, sperimentale o 

ordinamentale, rilasciato dai Conservatori o dagli Istituti superiori di studi musicali; 
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Modalità di presentazione della candidatura: 

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 07:30 del 03/06/2026 la 
propria disponibilità al conferimento della supplenza, inviando in un’unica soluzione 
all’indirizzo e-mail clic807003@istruzione.it o in alternativa all’indirizzo PEC 
clic807003@pec.istruzione.it : 
 
 domanda di adesione alla supplenza in oggetto compilata sul modulo allegato al presente 

avviso; 
 
 copia del titolo di accesso alle G.P.S. per classe di concorso AC56, ai sensi del O.M. 

88/2024;  

 eventuali altri titoli culturali e di servizio e altre certificazioni utili alla valutazione (rif. 
tabelle A/3 e A/4 allegate all’O.M. 88/2024);  

 copia del documento di riconoscimento; 
 
 Curriculum Vitae debitamente firmato e completo di eventuali servizi prestati sulla classe 

di concorso AC56 o altra classe di concorso aspecifica, in istituzioni scolastiche statali 
e/o paritarie (indicare le relative classi di concorso dei servizi espletate e gli anni scolastici 
di riferimento); 
 

 Modulo di informativa privacy firmato; 
 
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o parziali, trasmesse su 
modulistica diversa dalla domanda di adesione allegata al presente avviso.  
 
L’ e-mail dovrà avere come oggetto: “INTERPELLO – DISPONIBILITA’ PER 
SUPPLENZA BREVE SU POSTO NORMALE SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO – 
C.D.C AC56”. 
 
Acquisite tutte le candidature, pervenute nei termini fissati e complete di tutti i dati richiesti, si 
procederà alla predisposizione di una graduatoria seguendo i criteri previsti dall’O.M. 88/2024; 
la presa di servizio STANTE IL CARATTERE D’URGENZA della convocazione dovrà 
avvenire nella stessa giornata in cui l’aspirante individuato confermerà l’accettazione della 
supplenza. 
La valutazione dei titoli avverrà nel rispetto dell’allegato A/3 (Tabella dei titoli valutabili per le 
graduatorie provinciali di I fascia per le supplenze del personale docente nella scuola secondaria 
di primo e secondo grado) e dell’allegato A/4 (Tabella dei titoli valutabili per le graduatorie 
provinciali di II fascia per le supplenze del personale docente nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado) dell’Ordinanza Ministeriale 88 del 16 maggio 2024. 
A parità di punteggio si terrà conto dei titoli artistici e degli attestati riconosciuti, relativi alla 
partecipazione a corsi attinenti alla disciplina e a parità di titoli sarà individuato il docente con 
minore età anagrafica. 
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La disponibilità dovrà essere corredata dalla documentazione atta a consentire la verifica dei 
requisiti di accesso così come dall’O.M. n.88 del 16/05/2024. 
Si ricorda che, come da nota MIM prot. 157048 del 09/07/2025, non è consentito partecipare alla 
procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato 
e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale; 
inoltre ai sensi dell’art. 13 c. 23 dell’O.M. 88/24, gli eventuali contratti stipulati sono soggetti ai 
vincoli previsti dalla suddetta ordinanza, incluse le disposizioni di cui all’articolo 14, inerenti 
l’applicazione delle sanzioni in caso di rinuncia, abbandono o di mancata assunzione in servizio. 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente il giorno 03/06/2026 al recapito 
fornito dall’aspirante nel modulo. Se non contattati entro le ore 08:30, gli aspiranti potranno 
considerarsi liberi.  
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo della Scuola, inviato all’USR Sicilia Ambito Territoriale 
di Caltanissetta ed Enna. 
I dati acquisiti sono strettamente funzionali all’espletamento della procedura amministrativa e 
verranno trattati ai sensi e con le garanzie di cui agli artt.6 e 13 del Regolamento UE 2016/679 
(DGPR) e del D.Lgs 196/03 (codice in materia dei dati personali). E’ possibile visionare 
l’informativa privacy completa al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CLIC807003  
 

 

 

     La Dirigente Scolastica  
                                                                                                        VÄtâw|t  fATÅ|vÉ 

               (Doc. F.to digitalmente)     
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MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA 
DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO 

 
Il sottoscritto _______________________, nato a ___________________ il_____________ 

C.F._______________________________, residente a ______________________________ 

Via ________________________________________________________ n._____________ 

Telefono cellulare____________________ E-mail __________________________________ 

 
COMUNICA 

 
di voler partecipare alla procedura di conferimento della supplenza per l’insegnamento c.d.c 
AC56 avente durata dal 03/06/2026 al 05/06/2026   
 
 
A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 
per mancato superamento del periodo di prova 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 
512 del D.lgs. n. 297/1994 

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata 
conoscenza della lingua italiana 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 
- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 
- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento 
- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, 

primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata 
dell’inabilità o dell’interdizione 

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione 
disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 
- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione 

di disposizioni di carattere transitorio o speciale 
- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235 
- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 
- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di 

non essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 
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- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento 
del possesso dei requisiti di ammissione 

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 
provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati 
requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni 
ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere 
pendenti i seguenti procedimenti: ________________________________________ 

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ___________________ 
- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, 

condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne 
____________________________________________________________ 

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 
 
Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-
mail sopra riportato 
 
_________________________________________ 
(luogo e data) 
         (firma) 
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Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 
(GDPR) 

 
Il sottoscritto/a ______________________________,c.f. ___________________________________ 

preso atto dell’informativa resa dall’Istituto Comprensivo “Santa Caterina – Resuttano” ai sensi dell’art. 

13 del Regolamento UE 2016/679, 

DICHIARA 
 
di essere stato informato che: 
 
1. Titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto Comprensivo 

“Santa Caterina - Resuttano ”, con sede in Via N. Sauro, 51 – 93018 Santa Caterina Villarmosa 
(CL), tel. 0934679657, e- mail clic807003@istruzione.it , PEC 
clic807003@pec.istruzione.it 
 Responsabile della protezione dei dati (DPO) è NetSense s.r.l. Indirizzo: via Novaluce 38, 
Tremestieri Etneo – Catania email: info@netsenseweb.com. 

2. Finalità del trattamento: I dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le 
finalità connesse e strumentali alla gestione della procedura di interpello e alla successiva stipula del 
contratto di lavoro. 

3. Base giuridica del trattamento: La base giuridica del trattamento dei dati è costituita 
dall’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici 
poteri (art. 6, par. 1, lett. e) del GDPR). 

4. Modalità del trattamento: Il trattamento dei dati sarà effettuato con strumenti manuali, 
informatici e telematici, nel rispetto dei principi di necessità e proporzionalità e non 
comporterà processi decisionali automatizzati. 

5. Conservazione dei dati: I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le 
finalità indicate e in conformità con le disposizioni normative vigenti. 

6. Diritti dell’interessato: L’interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15-22 del 
GDPR, tra cui il diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento e 
opposizione, inviando una richiesta al titolare del trattamento o al DPO. 

7. Trasferimento dei dati: I dati personali non saranno trasferiti a paesi terzi né saranno diffusi 
a soggetti non autorizzati. 
 

Consenso 
Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite con l’informativa di cui sopra, 

ACCONSENTE 

al trattamento dei propri dati personali per le finalità e con le modalità indicate. 

 
Data:___________________________________ 

Firma 
 

__________________________ 
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